ZARZADZENIENR 110/2012
Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzeszow
z dnia 29 listopada 2012 roku

w sprawie: urlopoéw wypoczynkowych i badan okresowych pracownikéw Urzedu
Miasta i Gminy w Ostrzeszowie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(j.t.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) i zapiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (j.t. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z p6éZn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
W zakresie, dotyczacym urlopéw wypoczynkowych:
1. Nie obejmowanie planem wykorzystania urlopéw wypoczynkowych, czesci
urlopu udzielanego na podstawie art. 1672 Kodeksu pracy.
2. Udzielanie pracownikom urlopéw wypoczynkowych w tym roku
kalendarzowym, w ktérym pracownik uzyskuje do niego prawo,
a w wyjatkowych sytuacjach najp6zniej do konca wrzesnia nastepnego roku
kalendarzowego.
3. Udzielanie pracownikom urlopéw wypoczynkowych w ten sposéb, aby
przynajmniej jedna czeS¢ wypoczynku trwata nie mniej niz 14 kolejnych dni
kalendarzowych.

§2
W zakresie, dotyczacym badan okresowych:
1. Poddawanie pracownikéw okresowym badaniom lekarskim w terminach
okre$lonych przez lekarza sprawujacego profilaktyczng opieke zdrowotng nad
pracownikami.

§3
1. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta i Gminy Ostrzeszéw
oraz naczelnikom i kierownikom komérek organizacyjnych oraz pracownikowi
ds. obstugi kadrowej Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie.
2. Zobowiazuje wszystkich pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Ostrzeszowie do
przestrzegania niniejszego Zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



