Zalacznik nr 2
do Regulaminu

zamieszKala/-YIm ..o
o ] nr dowodu 0SOBISEZO ....vvuiiiiiiee e,
zwana/-ym dalej ,,Uzytkownikiem”

I

§1

Pracownik otrzymuje do uzytku stuzbowa kartg¢ platnicza zwana dalej ,karta3” o numerze
........................................ WYSTAWIONG PIZEZ ...ovviniinieieeies ettt e e e e e ens
oraz PIN i zobowigzuje si¢ korzysta¢ z niej wylacznie do celéw stuzbowych, zgodnie z regulaminem
w sprawie zasad, sposobu i trybu przyznawania i korzystania ze stuzbowych kart platniczych przy
dokonywaniu wydatkow oraz zasad rozliczania platnosci przy ich wykorzystaniu w Urzedzie Miasta
i Gminy w Ostrzeszowie, stanowigcym zafgcznik do zarzadzenia oraz nie przekraczaé limitu/éw,
o ktérym/ch mowa w § 2.

. Pracownik otrzymuje karte na okres od dnia ......................... do diig wupeemmpsrsms

i zobowigzuje si¢ po uptywie tego okresu do bezzwlocznego zwrotu karty.

. W przypadku wznowienia karty na dalszy okres obowigzywania umowy do terminu waznodci

wznowionej karty sporzadza sig aneks do niniejszej umowy.,

§2
. Kwota miesigcznego limitu wydatkow (tacznie gotéwkowych i bezgotéwkowych) pokrywanych
karta wynest .. o simcims e Zh(SloWnie: oo mmmrmiim it s s ssrrmer s s s snna s ).
. Dzienny liczbowy limit operacji wynosi:
a) gotowkowych ................ szt.
b) tacznie (gotowkowych i bezgotdéwkowych) ................ szt.

§3

Pracownik zobowigzuje si¢ do korzystania z karty wylacznie osobiscie i o§wiadcza, ze nie uzyczy i nie
przekaze karty innej osobie.

§4

Pracownik wyraza zgodg na potracenie z wynagrodzenia za prace nalezno$ci z tytutu wykorzystania
karty niezgodnie z regulaminem, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 oraz z postanowieniami ninigjszej umowy.

1.

§5
Umowa ulega rozwigzaniu przez pracodawce ze skutkiem natychmiastowym w nastgpujgcych
przypadkach:
a) odwolania z zajmowanego stanowiska, w zwiazku z ktérym przyznano karte,
b) rozwigzania lub wygaénigcia stosunku pracy,
c) utraty karty przez uzytkownika,
d) razgcego naruszenia przez uzytkownika niniejszej umowy lub zasad okreslonych w regulaminie,

o ktorym mowa w § 1 ust. 1 albo regulaminu banku.

Umowa moze by¢ wypowiedziana przez kazda ze stron z zachowaniem dwutygodniowego okresu
wypowiedzenia. W waznych przypadkach, Kierownik moze rozwigza¢ umowe bez zachowania
okresu wypowiedzenia.
Rozwigzanie umowy w trybie, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 powoduje po stronie uzytkownika
obowigzek natychmiastowego zwrotu karty kierownikowi komorki finansowej oraz rozliczenie
dokonanych wydatkéw w trybie § 9 umowy.



§6
Za korzystanie z karty niezgodnie z regulaminem oraz regulaminem banku uzytkownik ponosi
odpowiedzialno$¢ materialna, stuzbowa, pracownicza, dyscyplinarng lub karng na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach prawa.
§7
Wraz z zawarciem niniejszej umowy uzytkownik skfada oswiadczenie o:
1) zapoznaniu si¢ z regulaminem i regulaminem dotyczacym korzystania z kart platniczych banku
prowadzgcego obstuge bankowa MiG Ostrzeszow wedtug wzoru stanowigcego zatgeznik nr 3
do regulaminu, o ktérym mowa w § 1 ust. 1,
2) wyrazeniu zgody na potracenie z wynagrodzenia za prace naleznosci z tytutu wykorzystania
karty niezgodnie z regulaminem, wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 4 do regulaminu, o
ktérym mowa w § 1 ust. 1.
§8
Wydatki nieudokumentowane w sposob okreslony w § 9 regulaminu, o ktérym mowa w § 1 ust. 1
niniejszej umowy, podlegaja zwrotowi w trybie § 10 tegoz regulaminu.
§9
W przypadku niedokonania zwrotu lub dokonania go w nieprawidlowej wysokoséci naleznos¢ podlega
potraceniu z wynagrodzenia za pracg.

§ 10
Zobowigzuje si¢ uzytkownika do:

1) nieudostepniania karty i kodu identyfikacyjnego PIN innym osobom,

2) przechowywania karty i ochrony kodu identyfikacyjnego PIN z zachowaniem nalezytej
starannos$ci, w tym nieprzechowywania karty razem z kodem PIN,

3) niezwlocznego zgloszenia do banku oraz kierownikowi komoérki finansowej utraty (zgubienia,
kradziezy), zniszczenia karty lub podejrzenia, Zze dostgp do kodu PIN uzyskaly inne,
nieupowaznione osoby, celem jej zablokowania,

4) w przypadku kradziezy karty, dokonania zgloszenia tego faktu policji, na terenie ktérego miato
miejsce zdarzenie oraz przediozenia do komorki finansowej potwierdzenia zgtoszenia karty,
wydanego przez policje.

§11
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu pracy oraz
Kodeksu cywilnego.

§12
Zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§13
Umowe sporzadzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla kierownika a drugi dla
uzytkownika.



