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Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzeszéw
2 dnia 15.01.2008r.
W sprawie: przystapienia do opracowania i realizacji .Strategii integracji
i rozwiazywania probleméw spolecznych Miasta i Gminy Ostrzeszow na lata 2008-2015oraz

zasad i trybu przeprowadzenia konsultacji spolecznych.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 1. Nr 142, poz. 1591 z péZnicjszymi zmianami) oraz art, 17 ust. 1 pkt 11 art, 110
ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593
2 péznicjszymi zmianami) zarzadzam, co nastepuje:
§1

Powoluje si¢ zespsl do spraw opracowania . Strategii integracji i rozwiazywania
probleméw spolecznych Miasta i Gminy Ostrzeszow na lata 2008-2015” w skladzie:
Koordynacja:
Grzegorz Rycerski —  Kierownik Micjsko-Gminnego  Osrodka  Pomocy  Spolecznej
w Ostrzeszowie
Remigiusz Kowalski — Zastgpea Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
W Ostrzeszowie
Malgorzata Aksamska — Kierownik Dziennego Domu Pomocy Spolecznej w Ostrzeszowic

Agnieszka Sobczak — Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Ostrzeszowie

Czlonkowie:

Mieczystaw Madry — Naczelnik Wydzialu Spraw Obywatelskich UM. i G. w Ostrzeszowie
Jozef Czwordon — Naczelnik Wydziatu Promocji i Rozwoju Gminy U.M. i G. w Ostrzeszowie
Edward Cieslak —~ Naczelnik Wydzialu Gospodarki Gruntami i Rolnictwa UM. i G.
w Ostrzeszowie
Marian Grzegorek — Dyrektor Zakladu Obslugi Placowek Oswiatowych w Ostrzeszowie
Zygmunt Kusmierczyk — Pelnomocnik Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych w Ostrzeszowie

W przypadku Naczelnikow Wydzialow i Dyrekiorow jednostek mozliwe jest
Wytypowanie i pisemna deklaracja uczestnictwa jednej z oséb reprezentujacych wydzial lub
Jjednostke.

§2

Pozostale osoby / instytucje dzialajace na polu polityki spolecznej w gminic / powiecie

Ostrzeszow zostana zaproszone do udzialu w sposb indywidualny, co pozwoli skoordynowa¢

i skoncentrowaé dzialania na poszczegolnych etapach prac.
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Zarzadzam nastepujacy zakres prac:
1. Spotkania organizacyjne.
2. Na podstawie analizy dokumentéw oraz uzgodnieq zespolu przygotowanie diagnozy
sytuacji spolecznej w Miescie | Gminie Ostrzeszow.

3. Okreslenie mis

i wizji oraz analiza SWOT

4. Formulowanie celéw strategicznych i operacyjnych oraz zasad kontroli realizacji
i promocji strategii.
5. Konsultacje spoleczne.
6. Omowienie i wprowadzenie ewentualnych zmian.
7. Skierowanie projektu strategii do zaopiniowania przez Komisje Rady Miasta i Gminy

Ostrzeszow.
8. Skierowanie projektu strategii pod obrady Rady Miasta i Gminy w Ostrzeszowie w celu
zatwierdzenia dokumentu.
Czas realizacii 4 miesiace. Projekt Strategii winien zosta¢ przediozony do zatwierdzenia na
Sesji Rady Miasta i Gminy Ostrzeszow w maju 2008r.
§4
W celu aktywnego uczestnictwa jak najszerszego forum spolecznego w budowaniu
i realizacji strategii zarzadzam przeprowadzenie konsultacji spolecznych. Do dzialar tych nalezy
wykorzysta¢ ankietyzacje wérod spolecznosci lokalnej, udostepnié w Osrodku Pomocy
Spolecznej w Ostrzeszowie dokumenty powstajace w ramach dzialania zespolu ds. opracowania
strategii. Wykorzystujac strony internetowe, lokalna pras¢ oraz tablice informacyjne nalezy
udostepniac. promowaé i wskazywaé kierunki dzialan w ramach strategii, jako dokumentu
programowego. ktory postuzy do ksztaltowania i realizacji lokalnej polityki spolecznej w latach
2008-2015.

§s
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Ostrzeszowie.
§6

Zarzadzenie wehodzi w zycic z dniem podpisania.

BURMISTRZ

-
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