Załącznik Nr 4 Regulaminu naboru

PROTOKÓŁ 

Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATÓW 

NA STANOWISKO URZĘDNICZE 

W URZĘDZIE MIASTA I GMINY W OSTRZESZOWIE 

.........................................................................................

nazwa stanowiska pracy

1. W wyniku ogłoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy aplikacje przesłało …………………........ kandydatów spełniających wymogi formalne.

      (ilość aplikacji)

2. Komisja w składzie:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

3. Po dokonaniu selekcji aplikacji zgodnie z Zarządzeniem Nr 41/2005 Burmistrza Miasta                 i Gminy Ostrzeszów z dnia 19 sierpnia 2005r. wybrano następujących kandydatów, uszeregowanych według spełniania przez nich kryteriów określonych w ogłoszeniu o naborze.

	Lp.
	Imię i nazwisko
	Adres (miejsce zamieszkania)
	Liczba uzyskanych punktów ogółem
	w tym:

	
	
	
	
	wynik roz-mowy kwa-lifikacyjnej
	wynik testu lub innej za-stosowanej metody na-boru

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	


4. Zastosowano następujące metody naboru

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

5. Zastosowano następujące techniki naboru:

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

6. Uzasadnienie wyboru:

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

…………………………………………………………………………………………………………………..

7. Załączniki do protokołu:

a) kopia ogłoszenia o naborze 

b) kopie dokumentów aplikacyjnych 5 kandydatów 

c) wyniki zastosowanych metod naboru.

      Protokół sporządził:






Zatwierdził:

  ...........................................





..............................................

/Data, imię i nazwisko pracownika/
/podpis i pieczęć Burmistrza Miasta i Gminy Ostrzeszów lub osoby upoważnionej/

Podpisy członków Komisji:

…………………………….......

…………………………….......

…………………………….......
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